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П Р И К А З 

23.04.2025  № 79-п 

 

Об утверждении нормативно-правовых актов 

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием  

на базе МБОУ «Школа № 29» 

 

С целью организации работы лагеря с дневным пребыванием на базе МБОУ «Школа 

№ 29»  

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Утвердить Программу воспитательной работы оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием на базе МБОУ «Школа № 29» (Приложение 1). 

2. Утвердить проект смены оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Звѐздный». 

(Приложение 2). 

3. Утвердить план-сетку смены лето-2025г. (Приложение 3). 

4. Утвердить форму заявления для родителей (законных представителей) (Приложение 4). 

5. Утвердить форму Договора об оказании услуг по организации отдыха детей в 

каникулярный период в оздоровительном лагере с дневным пребыванием (Приложение 5). 

6. Утвердить Правила нахождения детей в лагере с дневным пребыванием (Приложение 

6). 

7. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 
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Приложение 1 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом МБОУ «Школа № 29»  

от 23.04.2025 г. № 79-п 

 

Департамент образования администрации г. Дзержинска Нижегородской области  
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Школа № 29»  

(МБОУ «Школа № 29»)  

 
Принята на заседании     

                                                                                                                  
Утверждена  

Педагогического совета                                                                Приказом директора  

            МБОУ «Школа № 29»                                                                МБОУ «Школа № 

29»  

Протокол № 7 от 22.04.2025г.                                                    от 23.04.2025г. № 79 п  

 

  

 

 

 

Программа воспитательной работы 

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием  

«Звездный» 

на базе МБОУ «Школа №29» 

 

 

 

 

 
Возраст детей, принимаемых в Лагерь:  

6,5-15 лет 

 

Автор-составитель:  

Кулакова Ю.А.,   

учитель иностранных языков  

высшая квалификационная категория  
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I. Общие положения 

 

1. Федеральная программа воспитательной работы для организаций отдыха детей 

и их оздоровления (далее соответственно – Программа) разработаны с учетом норм 

Федерального закона от 24.06.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации» (статьи 1, 2, 12, 122) в редакции Федерального закона от 

28.12.2024 № 543-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон "Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации"». Правовыми основами федеральной 

программы также являются: Конституция Российской Федерации, федеральные законы: от 

29.12. 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», от 29.12.1995 № 223-

ФЗ «Семейный кодекс Российской Федерации», от 29.12.2010 № 436-Ф «О защите детей 

от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию», от 14.07.2022 № 261-ФЗ «О 

российском движении детей и молодежи»; указы Президента Российской Федерации от 

02.07.2021 № 400 «О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации», от 

09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и 

укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей», от 07.04.2024 

№ 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и 

на перспективу до 2036 года», от 08.05.2024 № 314 «Об утверждении Основ 

государственной политики Российской Федерации в области исторического 

просвещения», другие нормативные правовые акты, документы Президента Российской 

Федерации, Правительства Российской Федерации в области детства, образования, охраны 

здоровья, культуры, информационной, молодежной, национальной политики и смежных 

областях, приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 31 марта 2025 

года «Об утверждении федеральной программы воспитательной работы для организаций 

отдыха детей и их оздоровления т календарного плана воспитательной работы».  

2. Программа и календарный план обеспечивают единство воспитательного 

пространства, ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной 

деятельности в образовательных организациях (дошкольных, общеобразовательных, 

профессиональных), в которых обучаются дети, и в организациях отдыха детей и их 

оздоровления. В связи с этим целевые ориентиры воспитания детей в организациях 

отдыха детей и их оздоровления соответствуют целевыми ориентирам результатов 

воспитания обучающихся в общеобразовательных организациях, установленным в 

федеральных рабочих программах воспитания обучающихся на уровнях начального 

общего, основного общего, среднего общего образования, принятых в составе 

федеральных общеобразовательных программ (приказы Министерства просвещения 

Российской Федерации от 18.05.2023 № 372, № 370, № 371).  

3. Программа предназначена для заместителей руководителей и специалистов 

организаций отдыха детей и их оздоровления, осуществляющих планирование 

деятельности детского лагеря и коллектива педагогов и вожатых и является основой для 

разработки и реализации программ воспитательной работы в организациях, включенных в 

реестр организаций отдыха детей и их оздоровления, к которым также приравниваются 

индивидуальные предприниматели, оказывающие услуги по организации отдыха и 

оздоровления детей, в случае соблюдения требований, установленных Федеральным 

законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации». 



 

 

 

4. Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы 

человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его 

судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 

духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 

взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России
1
. 

5. Ключевым понятием Программы является воспитание – деятельность, 

направленная на развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, 

ответственного отношения к труду и его результатам, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде
2
.   

6. Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей 

участников, формирует у них патриотизм, социальную ответственность и уважение к 

многообразию культур народов России. Особое внимание уделяется развитию личностных 

качеств, способствующих успешной социализации, формированию экологического сознания 

и эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах 

творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда 

и знаний, поддержанию физического и психологического здоровья.  

7. Методологической основой разработки и реализации Программы 

воспитательной работы являются два основных подхода: системно-деятельностный и 

аксиологический.   

7.1. Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной 

деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, 

самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным образом 

организованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогических работников в 

условиях временного детского коллектива или временных детских групп, развитию их 

субъектной позиции.  

7.2. Аксиологический подход представляет собой систему педагогических техник и 

методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, 

ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей 

действительности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию.  

8. Принципы реализации программы: 

принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; 

принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной 

                                                      
1
 Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. N 809 «Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей». 
2
 Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 28.12.2024) «Об образовании в Российской 

Федерации» 



 

 

 

деятельности; 

принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной 

деятельности; 

принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их 

групп; 

принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей; 

принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности. 

 

II. Целевой раздел Программы 

 

9. Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых 

подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и 

оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и государственной 

политики в области образования подрастающего поколения в Российской Федерации. 

10. Задачами Программы являются: 

разработка единых подходов к воспитательной работе педагогических коллективов 

организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, осуществляющих 

воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха; 

внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной 

деятельности организаций отдыха детей и оздоровления в их применении к процессу 

воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временных детских 

коллективов и групп; 

разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и 

оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы в организации 

отдыха детей и их оздоровления, а также в иных организациях, осуществляющих 

воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха. 

11. Для качественной реализации данной цели важно учитывать возрастной подход, 

а также понимание коллективной сущности воспитательной деятельности в условиях 

организации отдыха детей и их оздоровления.  

Под возрастными группами понимаются группы детей: 

7 - 10 лет – дети младшего школьного возраста; 

11 - 14 лет – дети среднего школьного возраста; 

15 - 17 лет – дети старшего школьного возраста; 

Также в реализации программы принимают участие специалисты в возрасте от 18 

лет и старше, выступающие в воспитательной деятельности в качестве вожатых, педагогов 

дополнительного образования и иные специалисты организаций отдыха детей и их 

оздоровления. 

12. Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным 

особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты: 

12.1. В воспитании детей младшего школьного возраста таким целевым приоритетом 

является создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых 

знаний – базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества. 

Воспитание в этом возрасте направлено на формирование у детей представлений о 

гражданских, нравственных и эстетических ценностях, развивая чувство принадлежности к 

семье, коллективу и Родине.  



 

 

 

12.2. В воспитании детей среднего школьного возраста таким приоритетом является 

создание условий для развития социально значимых и ценностных отношений. 

Воспитательная работа в этом возрасте направлена на формирование самостоятельности в 

принятии решений, осознанного отношения к гражданским обязанностям, уважения к 

традициям и культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и 

навыки взаимодействия с окружающими. 

12.3. Воспитание детей старшего школьного возраста ориентировано на создание 

условий для приобретения опыта в осуществлении социально значимых действий и 

инициатив. Приоритетом является развитие гражданской зрелости, осознанного выбора 

жизненных и профессиональных направлений, формирование ответственности за свои 

поступки и готовности к активному участию в общественной жизни, а также уважение к 

правам и обязанностям гражданина. 

13. Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания 

воспитательной работы. Блоки «Мир», «Россия», «Человек» определяют ключевые сквозные 

векторы содержания инвариантных и вариативных модулей. 

 

III. Содержательный раздел. 

 

14. Основные направления воспитательной работы  

14.1. В основу каждого направления воспитательной работы в организации отдыха 

детей и их оздоровления заложены базовые ценности, которые способствуют всестороннему 

развитию личности и успешной социализации в современных условиях. 

14.2. Основные направления воспитательной работы: 

- гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к многонациональному народу 

России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской 

Федерации (реализуется через тематические отрядные часы, экскурсии и походы в Дом 

Книги, Краеведческий музей, Музей пожарной охраны); 

- патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к 

другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности 

(формирование общероссийской культурной идентичности) реализуется через тематические 

отрядные часы, Дни единых действий: День России (12 июня), День памяти и скорби (22 

июня), экскурсии и походы, военно-спортивные мероприятия); 

- духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей (Творческие мастерские 

(реализуется через рисование, изготовление сувениров, театральные постановки, вокальная 

работа), досугово-развлекательные мероприятия (концертные, спортивные мероприятия), 

игры и мероприятия на развитие творческого мышления (загадки, кроссворды, ребусы, 

викторины), театральные представления); 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства (реализуется через мастер-классы по художественной 

литературе, изобразительному искусству, кино, музыка, танцы, оформление отрядных 



 

 

 

уголков, стен газет, конкурсы рисунков на асфальте, Ярмарку талантов); 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся 

результатов в труде, профессиональной деятельности (реализуется через вовлечение детей в 

разнообразные педагогические организованные виды общественного труда (дежурство), 

коллективные трудовые дела); 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание 

благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной 

организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной 

работы, рационального питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм 

безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях 

(реализуется через ежедневную зарядку, спортивные игры, соревнования, эстафеты, 

гигиеническое воспитание, здоровое питание и пребывание на свежем воздухе); 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей (реализуется через экоуроки, приобщение к чистоте и к 

активному отдыху на природе); 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и 

общественных потребностей (реализуется через викторины, экскурсии и походы в музеи и 

театр). 

 

15. Общий блок реализации содержания «Мир» 

В содержании данного блока учитываются такие категории как мировая культура, 

знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад российских 

ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными 

ценностями человечества. Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах: 

- литературные вечера, исторические игры, информационные часы «Жизнь 

замечательных людей», на которых детям демонстрируются образцы нравственного 

поведения через знакомство с историческими деятелями науки и культуры разных стран и 

эпох, с героями-защитниками Отечества (День защиты детей, День русского языка и 

литературы, 350 лет со дня рождения Петра I, День России, День памяти и скорби); 

- игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским 

культурным наследием литературы, музыки, изобразительного творчества, архитектуры, 

театра, балета, кинематографа, мультипликации (участие во всероссийских мероприятиях и 

акциях, посвященных значимым отечественным и международным событиям «Окна 

России», викторины о А.С. Пушкине и его произведениям);  

- тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, 

позволяющие детям осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, развить 

навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества; 

- события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: стремление к 



 

 

 

познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, создание 

единого интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать формы детского 

интеллектуального досуга: проведение интеллектуальных и познавательных игр; 

организация конструкторской, исследовательской и проектной деятельности; просмотр 

научно-популярных фильмов;) встречи с известными людьми, дискуссионные клубы, 

дебаты, диспуты; 

- мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского языка и языков 

народов России, родного края, населенного пункта как культурного пространства, 

фольклорные праздники в контексте мировой культуры и нематериального наследия;  

- тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания; 

проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, справедливости и 

милосердия (Спешите делать добро», «Если добрый ты…», «Вежливые слова», «Почему 

бывают драки?», «Давай помиримся», «Хороший друг познаѐтся в беде», «Каким должен 

быть друг», «Будь опрятным и аккуратным», «Правда – неправда», «Почему нужно уметь 

уступать», «Ступеньки доброты»).  

 

16. Общий блок реализации содержания «Россия» 

16.1. Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней 

историей, с общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, с 

историческим единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью 

предков, передавших нам любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость.  

Предполагаемые формы мероприятий: 

- торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации проводится в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных 

праздников Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации; 

- тематические дни (День защиты детей, День русского языка и литературы, 350 лет 

со дня рождения Петра I, День России, День памяти и скорби); 

- использование в работе материалов о цивилизационном наследии России, 

включающего знания о родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и 

масштабные проекты, реализованные всей страной (День защиты детей, День русского языка 

и литературы, 350 лет со дня рождения Петра I, День России, День памяти и скорби). 

16.2. Второй комплекс мероприятий касается суверенитета и безопасности, защиты 

российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и подвигов героев 

Отечества, сохранения исторической правды. 

Предполагаемые форматы мероприятий: 

- проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих важность 

сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю и спасших мир от 

фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, 

которые не имеют срока давности ( Урок мужества позволяет раскрыть понятия 

«патриотизм», «гражданственность», «подвиг», «героизм», «самоотверженность», «честь», 

«долг», Беседа «Ратные подвиги наших предков»);  

- проведение встреч с Героями России, организация клубов юных историков, 

деятельность которых направлена на просвещение, сохранение и защиту исторической 

правды; 



 

 

 

- вовлечение ребят старших отрядов в просветительский проект «Без срока 

давности», который нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, направлен 

на формирование их приверженности традиционным российским духовно-нравственным 

ценностям – любви к Родине, добру, милосердию, состраданию, взаимопомощи, чувству 

долга; 

- посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных 

увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в годы 

Великой Отечественной войны (возложение цветов на Пост №1 у Вечного огня). 

16.3. Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и 

исторически сложившееся государственное единство и приверженность Российскому 

государству. Многообразие национальностей народа России, российского общества: 

национальные общины, религии, культуры, языки.  

Реализация данных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во 

взаимодействии с Общероссийским общественно-государственным движением детей и 

молодежи «Движение Первых»
3
.  

С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания могут 

проводиться информационные часы и акции. 

16.4. Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - государственным 

языком Российской Федерации.  

Предполагаемые формы мероприятий: 

- организация выставок книг, посвященных русскому языку, русской литературе и 

русской культуре (День русского языка и литературы);  

- культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей 

и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, 

литературные вечера, посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям 

России.  

Сквозные проекты, включающие игры и акции, связанные с орфографией и 

пунктуацией. Эти проекты направлены на развитие языковой грамотности через 

увлекательные форматы, также конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают 

детям и подросткам раскрыть творческий потенциал, в том числе сочинений, стихов или эссе 

на темы, связанные с языковыми ценностями, вдохновляющие на самовыражение, 

показывают красоту русского слова, отрядные события по мотивам русских народных 

сказок; литературные конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных 

праздников; проекты по собранию русских пословиц и поговорок; крылатых выражений о 

родстве, дружбе, верности и других нравственных ориентирах, выраженных точным и 

красивым русским языком.  

16.5. Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, 

своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими 

поколениями и бережным отношением в использовании природных ресурсов. 

Предполагаемые формы мероприятий: 

- экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 

- экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, 

позволяющие изучать природные объекты в естественной среде, жизнеобеспечивающие 
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взаимосвязь и взаимозависимость в целостной экосистеме; 

- беседы об особенностях родного края; 

- акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых коммунальных 

отходов, повторного использования, бережного отношения к ресурсам: воде, электричеству, 

которые учат ребят минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе; 

- свод экологических правил в отряде и в целом в лагере; 

- ведение дневника погоды (для детей младшего школьного возраста), обучение 

приемам определения температуры воздуха, облачности, типов облаков, направления ветра 

(при наличии метеорологической станции в лагере); 

- конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; 

- встречи и беседы с экспертами в области экологии, охраны окружающей среды, 

учеными, эко-волонтерами. 

 

17. Общий блок реализации содержания «Человек» 

Блок отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры 

здорового образа жизни, личной и общественной безопасности. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

- проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, 

спортивные игры и соревнования (День спорта, День Первых); 

- беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса 

детей к занятиям физкультурой и спортом («Здоровый образ жизни: что это такое и как его 

придерживаться», «Влияние образа жизни на здоровье человека», «Вредные привычки и их 

влияние на здоровье», «Факторы, влияющие на укрепление здоровья», «Факторы, 

разрушающие здоровье», «Альтернативные способы удовлетворения потребностей в 

самовыражении и социальном развитии: физическая культура и спорт, культурные 

мероприятия и различные формы активного отдыха»; 

- создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в 

условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика буллинга в детской и 

подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение воспитательного процесса в 

организации (Что такое травля и какие еѐ виды бывают?», правила поведения в классе и 

школе, работа с родителями: «Как разговаривать с детьми о травле?», «Что делать, если мой 

ребѐнок стал жертвой травли?»;  

- проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по 

созданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  

- проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения 

на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при 

занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в общественных 

местах, правилами поведения при массовом скоплении людей и т.д.; 

- проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых 

веществ; 

- разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, против 

вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, 

религиозные объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного 



 

 

 

движения, противопожарной безопасность, гражданской обороны, антитеррористической, 

антиэкстремистской безопасности и т.д.;  

- организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого 

поведения, развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 

воздействию, групповому давлению;  

- поддержка инициатив детей, вожатых и педагогических работников в сфере 

укрепления безопасности жизнедеятельности , профилактики правонарушений , девиаций, 

организация деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание 

(путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, 

деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, 

искусство и др.);  

- мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и подростков 

социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к 

многонациональному народу России, Отечеству;  

- игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного 

отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в 

духовных и культурных традициях российского народа;  

- подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с 

ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной 

деятельности, различных игр, акций и мероприятий. 

 

18. Инвариантные общие содержательные модули. 

18.1. Модуль «Спортивно-оздоровительная работа». 

Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их оздоровления 

включает в себя организацию оптимального двигательного режима с учетом возраста 

детей и состояния их здоровья. 

Физическое воспитание реализуется посредством: 

- физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по 

графику, максимально на открытых площадках; 

- дополнительных общеразвивающих программ физкультурно-спортивной 

направленности, обеспечивающих систематические занятия спортом в условиях 

физкультурно-спортивных объединений; 

- различных видов гимнастик, утренней вариативной зарядки (спортивная, 

танцевальная, дыхательная, беговая, игровая); 

- динамических пауз в организации образовательной деятельности и режимных 

моментов; 

- спортивно-массовых мероприятий, предполагающих спартакиады, спортивные 

соревнования, праздники, викторины, конкурсы; 

- организации работы объединения по знакомству с правилами здорового питания с 

использованием материалов официального сайта Роспотребнадзора здоровое-питание.рф, 

просмотр мультипликационного сериала «Смешарики: Азбука здоровья»;  

Физкультурно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинской 

службой, с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

18.2. Модуль «Культура России». 



 

 

 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности. Отвечает задачам 

государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и 

сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей. В деятельности 

организаций отдыха и оздоровления детей выступает инструментом передачи свода 

моральных, этических и эстетических ценностей, составляющих ядро национальной 

российской самобытности. 

Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных кинофильмов, 

спектаклей, концертов и литературно-музыкальных композиций; участие в виртуальных 

экскурсиях и выставках; проведение «громких» чтений, чтений по ролям; постановки 

спектаклей; реализацию иных форм мероприятий на основе и с привлечением продуктов, 

созданных отечественными учреждениями культуры, в том числе в рамках тематического 

дня. 

Организация воспитательной работы в рамках модуля «Культура России» 

возможна с использованием различных безвозмездных электронных ресурсов, созданных 

в сфере культуры: «Культура.РФ», НЭБ, НЭДБ, Президентская библиотека и т.д. 

18.3. Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение». 

Психолого-педагогическое сопровождение представляет собой описание работы 

педагога-психолога (психологической службы лагеря), которая базируется на соблюдении 

профессиональных принципов сообщества педагогов-психологов. Психолог исходит из 

уважения личного достоинства, прав и свобод, провозглашенных и гарантированных 

Конституцией Российской Федерации.  

Комплексная работа социально-психологической службы включает в себя 

взаимосвязанные направления работы: диагностическое, коррекционно-развивающее, 

консультационно-просветительскую, профилактическую. 

Формы сопровождения: консультирование; диагностика; коррекционно-

развивающая работа; профилактика; просвещение; экспертиза. 

18.4. Модуль «Детское самоуправление». 

18.4.1. На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может 

складываться из деятельности временных и постоянных органов. К временным органам 

самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа творческих и 

инициативных групп, работа советов дела. Постоянно действующие органы 

самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, деятельность 

клубов, штабов.  

Высшим органом самоуправления является сбор (совет) лагеря, в ходе которого 

решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят 

выборы органов самоуправления, оценивается их работа. 

18.4.2. На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и 

предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культоргов и других), 

представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при взаимодействии с 

администрацией детского лагеря. 

18.4.3. Система детского самоуправления – формирование детско-взрослой 

общности, основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной 

деятельности. Важным моментом в организации самоуправления является его структура, 

которая строится с учетом уклада организации отдыха детей и их оздоровления, 



 

 

 

тематической и игровой модели смены. Единой, унифицированной структуры, строго 

определенного перечня поручений быть не может. Необходимо определить какие органы 

целесообразно создать, чтобы охватить организацию всех сторон жизни в отряде, лагере, 

как их называть (советы, штабы, клубы и так далее), какие поручения возложить на них. 

При формировании структуры отрядного самоуправления эффективным является 

применение метода чередования творческих поручений (ЧТП). 

Самоуправление на уровне 

лагеря: отряда: 

1. Высший орган – сбор (совет) лагеря Командир 

2. Постоянный орган самоуправления – 

совет командиров 

Физорг 

3.Временный орган самоуправления – совет 

дела, дежурный по отряду, инициативная 

группа 

Культорг 

18.4.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции детей призвана способствовать формированию у детей ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности детей строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа детей); 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу организации отдыха 

детей и их оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике организации отдыха 

детей и их оздоровления; 

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и другое); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность детей, преодолевать межличностные 

противоречия между детьми, получившими и не получившими награды); 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления представляет 

собой набор педагогических средств, приемов, методов, обеспечивающих стимулирование 

индивидуального развития ребенка и коллективного роста отряда. В программе 

необходимо предусмотреть, как отмечать индивидуальные заслуги ребенка и 

коллективные достижения отрядов.  

Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

детей происходит на организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к 

участию в делах отряда и всего лагеря, включение в органы самоуправления, где ребенку 

предоставляется право голоса при решении ряда проблем, как правило, социального 



 

 

 

характера; социальном уровне представляет собой: вручение наград, дипломов за участие 

и победу в конкурсных мероприятиях; объявление благодарности ребенку (родителям) за 

личные достижения; публичные поощрения отрядных и индивидуальных достижений, в 

том числе создание портфолио; размещение фотографий на почетном стенде лагеря или в 

официальных социальных сетях лагеря; ступени роста статуса ребенка; эмоциональном 

уровне как создание ситуации успеха ребенка, которая формирует позитивную мотивацию 

и самооценку. 

18.5. Модуль «Инклюзивное пространство».  

Инклюзивное образовательное пространство строится как максимально 

комфортная и доступная среда для обучающихся с особыми образовательными 

потребностями, должно быть направлено на социализацию детей с ОВЗ и адаптацию их в 

самостоятельной жизни. 

При организации инклюзивного пространства создаются особые условия: 

- организационное обеспечение (нормативно-правовая база); 

- материально-техническое обеспечение, включая архитектурную доступность; 

- кадровое обеспечение, в т.ч. комплексное психолого-педагогическое 

сопровождение ребенка с ОВЗ на протяжении всего периода его пребывания в 

организации отдыха детей и их оздоровления; 

- программно-методическое обеспечение (реализация адаптированных 

образовательных программ, программ коррекционной работы). 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями являются: налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в организации 

отдыха детей и их оздоровления; формирование доброжелательного отношения к детям и 

их семьям со стороны всех участников воспитательного процесса; построение 

воспитательной работы с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого 

ребенка. 

При организации воспитания обучающихся с ОВЗ нужно ориентироваться на:  

- формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием 

вспомогательных технических средств коллективного и индивидуального пользования и 

педагогических приемов, организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, 

педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное 

включение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, детей с 

особыми образовательными потребностями, их нормативно развивающихся сверстников, 

воспитателей, вожатых, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов). 

18.6. Модуль «Профориентация». 

Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя 



 

 

 

профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб. Она осуществляется через:  

- профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры, 

квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах 

выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям 

профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области 

профориентации, представителями разных профессий, дающие детям начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих 

эти профессии; 

- организация тематических дней и профориентационных смен, в работе которых 

принимают участие эксперты из различных сфер производства, бизнеса, науки, и где дети 

могут глубже познакомиться с теми или иными профессиями, получить представление об 

их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развивать в себе 

соответствующие навыки, расширить знания о рынке труда; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-

классах. 

18.7. Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении 

Первых». 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Общероссийским 

общественно-государственным движением детей и молодежи «Движение первых» 

(Движение Первых). С целью формирования у детей представления о назначении 

Движения Первых, о его месте и роли в достижении приоритетных национальных целей 

Российской Федерации и своем личном вкладе в социально значимую деятельность 

предусмотрено включение в Программу воспитательной работы следующих форматов: 

- программа профильной смены Движения Первых – программы для детей в возрасте 

от 7 до 17 лет, выстроенные по логике конструктора профильных смен Движения Первых 

и направленные на приобщение подрастающего поколения к российским традиционным 

духовно-нравственным ценностям, создание условий для личностного развития и 

гражданского становления детей, усвоение ими норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, вовлечение в деятельность Движения Первых. 

Профильные смены Движения Первых проводятся во всех организациях отдыха детей и 

их оздоровления разных типов во всех регионах. Одним из вариантов профильных смен 

Движения Первых для младших школьников является программа «Содружество Орлят 

России»; 

- тематический День Первых – эффективно построенная система воспитательных 

событий, обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и всестороннее развитие 

участников через их включение в различные виды полезной и интересной деятельности, с 

другой – формирование и расширение представлений о Движении Первых, 

стимулирование активного участия в деятельности Движения Первых; 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих 

возможных мероприятий и форм воспитательной работы: 

- классные встречи с успешными активистами Движения Первых – открытый диалог 



 

 

 

«путь к успеху», мотивационная встреча «равный-равному» способствует формированию 

активной жизненной позиции и уверенности в себе у участников смены на примере успеха 

ровесника;  

- волонтерские мастер-классы – проведение занятий и встреч для знакомства детей с 

принципами, направлениями волонтерства и его историей; 

- акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон – 

вклад в сохранение окружающей среды и экологическое благополучие; 

- социальные акции – мероприятия по сбору вещей, игрушек, книг для детских 

домов и малообеспеченных семей с целью развития у детей чувств сопричастности и 

социальной ответственности; 

- организация мероприятий для младших отрядов – старшие дети помогают в 

организации игр, представлений и праздников для младших, что развивает навыки заботы 

о других и лидерские качества; 

- акции по защите животных – сбор корма для приютов, изготовление кормушек для 

птиц и пр., что развивает чувство ответственности и доброты; 

- обучение навыкам оказания первой помощи – тренинги по оказанию первой 

помощи помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных 

ситуациях; 

- благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение исторического значения 

этих объектов с целью укрепления патриотизма и чувства уважения к культурному 

наследию; 

- медиа-волонтерство – ведение блога, создание фото- и видео продуктов о 

волонтерских инициативах лагеря с целью развития навыков коммуникации и медиа-

творчества; 

- проектировочный семинар о траектории социального развития 

в Движении Первых. 

Программно-методический комплекс Движения Первых включает программы смен 

по направлениям деятельности, программы для актива, программы лагерей дневного 

пребывания и содержит инструктивное описание деятельности вожатых и участников 

смены по каждому мероприятию (сценарии, инструкции, ход дел)
4
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19. Вариативные содержательные модули. 

19.1. Модуль «Экскурсии и походы». 

Для детей и подростков организуются туристские походы, экологические тропы, 

тематические экскурсии: профориентационные, экскурсии по памятным местам и местам 

боевой славы, в музей, картинную галерею, технопарк и др.  

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

детей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков безопасного 

поведения в природной среде, самообслуживающего труда, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил и имущества.  

В зависимости от возраста детей выбирается тематика, форма, продолжительность, 

оценка результативности экскурсии и похода. 

Взаимодействие с другими образовательными организациями, организациями 

культуры и спорта (ДДТ, ЦХР. ЭКБЦ, СЮТ, Дом Книги, Библиотека им. Пушкина А.С., 

                                                      
4
 Материалы доступы на сайте детскийотдых.рф 



 

 

 

ДКХ, ФОК, ТРК «Рояль», Дзержинская пожарная часть, Дзержинский кукольный театр, 

Дзержинский драматический театр), общественными объединениями, разделяющими в 

своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада детского 

лагеря. 

19.2. Модуль «Кружки и секции». 

Дополнительное образование детей в организации отдыха детей и их оздоровления 

может являться одним из основных видов деятельности и реализуется через программы 

профильных (специализированных, тематических) смен, а также деятельность кружковых 

объединений, секций, клубов по интересам, студий, дополняющих программы смен в 

условиях детского лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования в рамках 

шести направленностей дополнительных общеразвивающих программ: социально-

гуманитарная; художественная; естественнонаучная; техническая; туристско-

краеведческая; физкультурно-спортивная. 

МБОУ «Школа № 29» взаимодействует с МБУ ДО ДДТ, МБУ ДО ЦХР, МБУ ДО 

СЮТ, ДКХ, Кукольным театром, Дзержинским Драматическим театром, Краеведческим 

музеем, Библиотекой им. Пушкина А.С., ФОК, ТРК «Рояль», Дзержинской пожарной 

частью 

19.3. Модуль «Цифровая и медиа-среда». 

Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий: 

- телемосты, онлайн-встречи, видеоконференции и т.п.; 

- занятия направленные на формирование культуры информационной 

безопасности, информационной грамотности, противодействие распространению 

идеологии терроризма, профилактики травли в сети;  

- онлайн-мероприятия в официальных группах организации в социальных сетях; 

- освещение деятельности детского лагеря в официальных группах в социальных 

сетях и на официальном сайте организации. 

Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках следующих 

видов и форм воспитательной работы: 

- детский редакционный совет и консультирующих их взрослых, целью которого 

является освещение (через детскую газету (стенгазету), детское радио или телевидение, 

телеграмм-канал) наиболее интересных моментов жизни своего отряда или детского 

лагеря;  

- детская группа, принимающая участие в поддержке интернет-сайта организации и 

соответствующей группы в социальных сетях с целью освещения деятельности детского 

лагеря в информационном пространстве, привлечения внимания общественности, 

информационного продвижения ценностей детского лагеря и организации виртуальной 

диалоговой площадки, на которой детьми, педагогическими работниками и родителями 

могли бы открыто обсуждаться значимые для жизнедеятельности организации вопросы;  

- детская медиа-студия, в рамках которой создаются фотографии, ролики, клипы, 

осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, 

художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, экологическое, 

патриотическое просвещение аудитории;  

- участие детей в региональных или всероссийских конкурсах с детскими 

творческими медиа продуктами. 



 

 

 

Механизмом реализации информационного обеспечения является информирование 

возможных участников воспитательного процесса об организации отдыха и оздоровления 

детей через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» и средства 

массовой информации. Сайт должен соответствовать актуальным требованиям по 

вопросам размещения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

информации о деятельности организации отдыха детей и их оздоровления, в том числе об 

условиях, созданных для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями 

здоровья
5
. 

19.4. Модуль «Проектная деятельность». 

Проектная деятельность в условиях организации отдыха детей и их оздоровления 

чаще всего реализуется в формах: конкурс детских проектов; проектный образовательный 

интенсив; профильная смена.   

В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно добывают 

необходимую информацию, генерируют идеи, выдвигают гипотезы, анализируют, 

обобщают проработанные материалы, учатся обосновывать и доказывать предполагаемые 

выводы и результаты, повышая тем самым свой интеллектуальный уровень, расширяя 

кругозор.  

Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в коллективном 

взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании коммуникативных 

компетенций, в том числе навыков делового общения, сотрудничества и продуктивного 

взаимодействия. 

19.5. Модуль «Детская дипломатия и международные отношения». 

Детская дипломатия объединяет ребят, проявляющих интерес к общению с детьми 

другой страны. Дети знакомят друг друга с культурой, языком, этикетом, историей своих 

стран.  

Данный модуль может быть реализован в следующих формах воспитательной 

работы: международные акции; международные профильные смены, в которых участвуют 

дети, вожатые, преподаватели, волонтеры из разных стран мира; международные детские 

и молодежные форумы; международные фестивали и конкурсы художественного, 

технического творчества или спортивные соревнования. 

 

20. Уровни реализация содержания: общелагерный, межотрядный, групповой, 

отрядный, индивидуальный  

20.1. При планировании и реализации содержания программы воспитательной 

работы необходима интеграция смысловой основы и взаимное усиление единых 

воспитательных линий на каждом из уровней, включая каждое пространство, в котором 

ребенок совместно с коллективом реализует и развивает свои способности.  

20.1.1. Общелагерный уровень определяет установки содержания и демонстрацию 

ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир», «Россия» (включая 

региональный компонент), «Человек». Каждая встреча всех участников смены, включая 

все направления и всех специалистов, должна представлять собой совместное бытие, 

«проживание» участниками эмоционального опыта, способствующего принятию 

ценностей, определяющих воспитательный компонент.  
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20.1.2. Межотрядный уровень позволяет расширить спектр коммуникативного 

пространства для ребенка. События могут быть организованы, исходя из возрастных 

особенностей, что является актуальным для организаций отдыха детей и их оздоровления 

с количеством детей, предполагающих реализацию содержания по дружинам. Одной из 

эффективных и универсальных форм работы на данном уровне является гостевание 

отрядов («отряд в гостях у отряда»), которое предполагает взаимную подготовку и 

знакомство друг друга с особенностями своего уклада. 

20.1.3. Групповой уровень соотносится с реализацией содержания в формате 

объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми 

направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. 

Особенность работы заключается в разновозрастном формате совместной деятельности. 

20.1.4. Отрядный уровень – ключевое воспитывающее пространство, создающее 

уникальную среду совместного проживания и совместного творчества детей и взрослых. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для общения; 

доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных 

дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им возможности 

для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные 

дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и так далее; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, 

элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитные 

карточки отрядов; сформировать дружный и сплоченный отряд поможет знание периодов 

развития временного детского коллектива – этапов развития межличностных отношений; 

- предъявление единых педагогических требований по выполнению режима и 

распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических 

требований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать 

в детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут 

принадлежность именно к этому конкретному коллективу; 

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, 

референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ 

смены, результатов; 

- поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность 

лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, 

культорг и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при 

взаимодействии с администрацией детского лагеря. При формировании структуры отрядного 

самоуправления эффективным может оказаться применение метода чередования творческих 

поручений; 

- проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 



 

 

 

информационный сбор отряда и др.; 

- проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое камерное общение, 

отличающееся откровенностью, доброжелательностью, эмпатичностью и поддержкой): 

огонек знакомства, огонек организационного периода, огонек-анализ дня, огонек прощания, 

тематический огонек. Специфическая форма общения детей и взрослых, представляющая 

собой коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных 

акций и складывающихся в отряде взаимоотношений; 

- организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы 

воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы, направленна на 

создание нового продукта (творческого продукта), улучшающего окружающую 

действительность (основу данной методики составляет коллективная творческая 

деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах 

организации деятельности от планирования до анализа). 

20.2. Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-

педагогического сопровождения детей и подростков в условиях организации отдыха детей и 

их оздоровления, направлена на создание психологически комфортных условий для развития 

коммуникативной компетенции у воспитанников (ОВЗ, ТЖС).  

 

IV. Организационный раздел 

 

21. Особенности воспитательной работы в разных типах организаций отдыха 

детей и их оздоровления 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательных отношений руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные воспитательно значимые виды 

совместной деятельности.  

Лагерь с дневным пребыванием на базе МБОУ «Школы №29» расположен в центре 

города, пр Циолковского д. 17в. Воспитательный потенциал детского лагеря обладает 

рядом преимуществ по сравнению с другими образовательными организациями:  

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в детском 

демократическом сообществе, активность и самостоятельность ребенка в выборе 

содержания и результативности деятельности;  

- творческий характер деятельности;  

- многопрофильность;  

- отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребенка, 

официального статуса;  

- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и 

взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уровня развития, 

где наиболее успешно проходит самоактуализация личности. 

22. Уклад организаций отдыха детей и их оздоровления. 

Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять воспитание 

через изменение, конструирование особой среды проживания в условиях временного 

детского объединения – социальной микросреды, в которой протекает жизнедеятельность 

детей в условиях детского лагеря.  



 

 

 

Основные характеристики уклада детского лагеря:  

-детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием организуется в МБОУ 

«Школа №29» ежегодно.  

В основу организации закладываются здоровьесберегающие технологии, 

реализующиеся в игровой форме. Программа универсальна, так как может использоваться 

для работы с детьми из различных социальных групп, разного возраста, уровня развития и 

состояния здоровья;  

- оздоровительный лагерь с дневным пребыванием базируется в здании МБОУ 

«Школа №29». Школа расположена на центральном проспекте города. В шаговой 

доступности находится Дом книги, драматический и кукольный театры, Дворец культуры 

Химиков, Дворец детского творчества, станция юных техников, центр художественных 

ремесел, центральный стадион «Химик»;  

- лагерь сезонный с дневным пребыванием, оздоровительной (военно-

патриотической) направленности;  

- социальные партнеры: ДДТ, ЦХР, СЮТ, ЭКБЦ, ФОК;  

- особенности детского лагеря заключаются в том, что, он организуется для 

работы с детьми из различных социальных групп, разного возраста, уровня развития и 

состояния здоровья;  

- кадровое обеспечение воспитательной деятельности: планированием, 

организацией, реализацией, обеспечением воспитательной деятельности; психолого-

педагогического сопровождения обучающихся, занимаются педагоги МБОУ «Школа 

№29». Возможно привлечение к работе специалистов других организаций 

(образовательных, социальных, правоохранительных и др.). 

 

23. Реализация Программы в рамках смены. 

23.1. Подготовительный этап включает в себя со стороны управленческого звена 

организации отдыха детей и их оздоровления: подбор и обучение педагогического состава 

с практическими блоками освоения реализации содержания Программы, установочное 

педагогическое совещание с включением всего кадрового состава, подготовка 

методических материалов, включая примеры сценариев для проведения работы на 

отрядном уровне, планирование деятельности, информационную работу с родителями.  

23.2. Организационный период смены связан с реализацией основных задач: 

способствовать адаптации детей к новым условиям, обеспечить знакомство с режимом, 

правилами, укладом организации отдыха детей и их оздоровления, формировать 

временный детский коллектив. Содержание событий организационного периода 

представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах 

воспитательной работы в календарном плане. 

23.3. Основной период смены направлен на максимальное развитие личностного 

потенциала каждого ребенка посредством коллективной деятельности как на уровне 

отряда, так и в иных объединениях. Содержание событий основного периода 

представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах 

воспитательной работы в календарном плане 

23.4. Итоговый период смены является ключевым этапом для подведения итогов 

совместной деятельности, фиксации и принятием участниками смены позитивного опыта 

и формированию индивидуальных маршрутов дальнейшего развития потенциала детей. 



 

 

 

Важно отметить, что в условиях интенсивности деятельности, автономности объединений 

и направленностью на поддержку идей детей, необходимо мягко и бережно обеспечить 

возращение каждого ребенка в привычный для него социум. Содержание событий 

итгового периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и 

отрядных формах воспитательной работы в календарном плане 

23.5. Этап последействия включается в себя подведение итогов реализации 

программы воспитательной работы, определение наиболее и наименее эффективных форм 

деятельности, сопровождение детей и поддержка в реализации идей и личностного 

потенциала по возвращении в постоянный детских коллектив посредством обратной 

связи/характеристик, направленных/переданных в образовательную организацию.  

23.6. Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере 

является самоанализ воспитательной работы, который проводится каждую смену с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения, совершенствования 

воспитательной работы в детском лагере.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в детском лагере, являются:  

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

 - принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между детьми и 

взрослыми;  

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач 

воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности.  

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. Критерием, на 

основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития 

детей в отряде за смену. Главный инструмент – педагогическое наблюдение. Очень важно 

фиксировать личностные изменения, в том числе в педагогическом дневнике. Важную 

роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им оценить и понять 

приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, наметить дальнейшие планы по 

саморазвитию.  

2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и 

взрослых. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в детском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых.  

Методы анализа, которые использоваться детским лагерем при проведении 

самоанализа организуемой воспитательной работы:  

- социологические: опрос участников образовательных отношений, экспертный 

анализ, фокус-группа, анализ документов и контекстный анализ;  

- педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое наблюдение, 



 

 

 

игровые методы, аналитическая работа с детьми, метод самооценки.  

Основным предметом анализа, организуемого в детском лагере воспитательного 

процесса является воспитательная работа.  

Объектом анализа являются воспитательные мероприятия и результаты 

воспитательной работы.  

Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу 

 

24. Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными 

организациями. 

Партнерское взаимодействие в условиях организации отдыха детей и их 

оздоровления способствует успешной реализации Программы воспитательной работы, 

включающей в себя совместную деятельность с различными образовательными 

организациями, организациями культуры, спорта, общественными и молодежными 

объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в своей деятельности цель 

и задачи воспитания, ценности и традиции уклада организации (партнерское 

взаимодействие Общероссийское общественно-государственное движение детей и 

молодежи «Движение первых», молодежная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды», Учебно-методический центр военно-

патриотического воспитания молодежи «Авангард» и общероссийские общественные 

объединения и организации, ДДТ, ЦХР. ЭКБЦ, СЮТ, Дом Книги, Библиотека им. 

Пушкина А.С., ДКХ, ФОК, ТРК «Рояль», Дзержинская пожарная часть, театр кукол и др.). 

Привлечение воспитательного потенциала партнерского взаимодействия 

предусматривает (указываются конкретные позиции, имеющиеся в организации отдыха 

детей и их оздоровления, или запланированные): 

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках данной 

Программы и календарного плана воспитательной работы (выставки, встречи, 

тематические дни, дни открытых дверей, государственные, региональные, тематические 

праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

- проведение на базе организаций-партнеров отдельных занятий, тематических 

событий, отдельных мероприятий и акций;  

- совместная реализация тематических и профильных смены; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т.д. направлений деятельности, ориентированные на 

воспитание детей, преобразование окружающего социума и позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему поддержки 

организации отдыха и оздоровления детей и способствует более эффективной реализации 

Программы воспитательной работы, развитию социальных навыков у детей. 

 

25. Взаимодействие с родительским сообществом. 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским 



 

 

 

сообществом – родителями (законными представителями) детей предусматривает 

следующие форматы:  

- информирование родителей до начала заезда ребенка в лагерь об особенностях 

воспитательной работы, требованиях к внутреннему распорядку и режиму, необходимых 

вещах, которые понадобятся ребенку в лагере и т.д. с помощью информации на сайте 

организации, в социальных сетях и мессенджерах; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

специалистов психолого-педагогической службы организации отдыха детей и их 

оздоровления, в том числе в режиме видеоконференции; 

- дни и события, в которые родители (законные представители) могут посещать 

организацию отдыха детей и их оздоровления в специально отведенных местах в 

соответствии с распорядком дня и локальными документами данной организации, 

нормами санитарно-эпидемиологического законодательства, планами и содержанием 

программной деятельности, утвержденными в организации формами взаимодействия 

родителей и детей;  

- размещение информационных стендов в местах, отведенных для общения детей и 

родителей, как правило около входной группы (ворот и контрольно-пропускного пункта 

(КПП) с информацией, полезной для родителей федерального, регионального и 

общелагерного уровня;  

- родительские форумы на интернет-сайте организации отдыха детей и их 

оздоровления, интернет-сообщества, группы с участием педагогов и вожатых, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;  

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных соответствующими нормативными документами организации отдыха 

детей и их оздоровления в соответствии с порядком привлечения родителей (законных 

представителей); 

- при наличии среди детей детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, приемных детей, детей-инвалидов, детей, оказавшихся в тяжелой жизненной 

ситуации, дети, состоящие на учете в социально-опасном положении и т.д., 

осуществляется целевое взаимодействие с их законными представителями. 

 

26. Кадровое обеспечение реализации Программы. 

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в детском лагере 

являются вожатые/воспитатели, а также они являются важным участником системы 

детско-взрослой воспитывающей общности. 

В качестве вожатых в школьный лагерь «Звездный» привлекаются учащиеся 

среднего звена, которые предварительно проходят подготовку в «Школе вожатого». 

Все педагоги лагеря проходят нормативно-правовой базы по направлениям 

деятельности, санитарно- эпидемиологических требований, антитеррористической 

защищѐнности, правил техники безопасности, охраны труда. 

Перед началом каждой смены руководителем лагеря подготавливаются 

методические кейсы и материалы для воспитателей и вожатых, в которые включены: 

 методические рекомендации коллективом; 

 памятки для воспитателей/вожатых; 



 

 

 

 методические разработки мероприятий, подборки игр; 

 рекомендации для проведения КТД; 

 материалы по тематике года; 

 электронные материалы и ссылки на интернет ресурсы по методики летнего отдыха. 

Для целей профессионального и личностного роста сотрудников проводятся 

инструктивно-методические совещания. 

Методические пятиминутки (каждый день вожатые получают набор игр, которые 

можно будет провести с детьми на следующий день, тем самым, обогащая свою 

методическую копилку, а также практические советы). У большинства вожатых есть 

потребность в обновлении методической базы (игры различной направленности, огоньки, 

советы и т.д.), данный запрос будет выполнен с помощью коротких ежедневных сборов в 

течении дня. 

Методические пятиминутки также позволяют решить ряд сложившихся 

педагогических ситуаций. 

27. Методическое обеспечение реализации Программы. 

Программа предназначена для специалистов, ответственных за реализацию 

содержания программы смены (руководитель организации отдыха детей и их 

оздоровления, заместитель руководителя по воспитательной работе, старший воспитатель, 

старший вожатый). На основе Программы создаются программы воспитательной работы 

для каждой организации отдыха детей и их оздоровления, после чего для каждой смены 

формируется программа, календарный план (план-сетка) с учетом регионального 

компонента и соответствующих срокам проведения смены памятных дат, отражая тип 

организации, длительность и тематику смены, игровую модель, интегрируя инвариантные 

и вариативные модули с опорой на универсальный для каждой организации отдыха детей 

и их оздоровления календарный план. 

Для подготовки кадрового состава специалистами, ответственными за реализацию 

содержания программы, создается методический комплекс, включающий типовые 

сценарии ключевых событий, памятки и инструкции, дидактические материалы, 

диагностические материалы.  

При организации обучения кадрового состава рекомендуется интегрировать 

содержание Программы в план подготовки, позволяя специалистам организации отдыха 

детей и их оздоровления получить опыт реализации Программы на практике. 

В рамках реализации содержания Программы ежесменно рекомендуется 

формирование системы аналитической деятельности, включающей педагогические 

совещания, планерные встречи всего кадрового состава. 

 

28. Материально-техническое обеспечение реализации Программы.  

Материально-техническое обеспечение реализации Программы определят базовый 

минимум, который необходим для любого типа организации отдыха детей и их 

оздоровления для качественной реализации содержания программы воспитательной 

работы (указываются конкретные позиции, имеющиеся в организации отдыха детей и их 

оздоровления, или запланированные): 

- флагшток (в том числе переносной), Государственный флаг Российской 

Федерации, Флаг субъекта Российской Федерации, Флаг организации отдыха детей и их 

оздоровления (при наличии); 



 

 

 

- музыкальное оборудование и необходимые для качественного музыкального 

оформления фонограммы, записи (при наличии); 

- оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, отрядные места, 

отрядные уголки (стенды); 

- спортивные площадки и спортивный инвентарь; 

- канцелярские принадлежности в необходимом количестве для качественного 

оформления программных событий; 

- специальное оборудование, которое необходимо для реализации конкретной 

программы воспитательной работы, направлений воспитывающей деятельности и 

направленностей дополнительного образования; 

- специальное оборудование, которое необходимо для обеспечения инклюзивного 

пространства. 



 

 

 

Приложение 2 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом МБОУ «Школа № 29»  

от 23.04.2025 г. № 79-п 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Звездный» 

на базе МБОУ «Школа №29» 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Модуль Срок 

проведе

ния 

Период 

смены 

 Уровень проведения 

Общ

елаге

рный 

Меж 

отря

дный 

Груп

пово

й 

Отря

дный 

Инди

виду

альн

ый 

Блок «МИР» 

1. Пушкинский день России. 

День русского языка 

Культура 

России 

06.06 02.06. 

2025-

22.06. 

2025 

+     

2. Просмотр научно-

популярных фильмов 

Культура 

России 

В течение 

смены 

02.06. 

2025-

22.06. 

2025 

+     

3. Информационные часы

 на тему: «Жизнь 

замечательных людей» 

Культура 

России 

В течение 

смены 

02.06. 

2025-

22.06. 

2025 

   +  

4. Беседы и диалоги  

на тему духовно-

нравственного 

воспитания 

Культура 

России 

В течение 

смены 

02.06. 

2025-

22.06. 

2025 

   +  

5. Проведение 

интеллектуальных и 

познавательных игр 

Культура 

России 

В течение 

смены 

02.06. 

2025-

22.06. 

2025 

 +    

 

 



 

 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Модуль Срок 

проведе

ния 

Период 

смены 

 Уровень проведения 

Обще

лагер

ный 

Меж 

отряд

ный 

Груп

повой 

Отря

дный 

Инди

видуа

льны

й 

Блок «РОССИЯ» 

1. 
Церемония подъема (спуска) 

Государственного флага 

Российской Федерации и 

исполнение 

Государственного гимна 

Российской Федерации. 

Открытие (закрытие) смены. 

Культура 

России 

02.06-

22.06 

02.06. 

2025-

22.06. 

2025 

+     

2. День России 

 

Культура 

России 

11.06 02.06. 

2025-

22.06. 

2025 

+   +  

3. День Движения Первых 

 

Коллективн

о социально 

значимая 

деятельност

ь в 

Движении 

Первых 

10.06 02.06.2

025-

22.06.2

025 

 +    

4. День памяти и скорби - 

день 

начала Великой 

Отечественной войны 

(1941) 

Культура 

России 

20.06 02.06. 

2025-

22.06. 

2025 

+   +  

5. Информационные часы и 

акции «День   флага», 

«Защищать Родину — это 

почетный долг», «Дети на 

защите Отечества». 

Культура 

России 

В течение 

смены 

02.06.2

025-

22.06.2

025 

   +  

 

 

 

 

 



 

 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Модуль Срок 

проведе

ния 

Период 

смены 

 Уровень проведения 

Обще

лагер

ный 

Меж 

отряд

ный 

Груп

повой 

Отря

дный 

Инди

видуа

льны

й 

Блок «ЧЕЛОВЕК» 

1. Линейка / Церемония 

открытия смены.  

Культура 

России 

02.06 02.06. 

2025-

22.06. 

2025 

+     

2 Линейка / Церемония 

закрытия смены.  

Культура 

России 

20.06 02.06. 

2025-

22.06. 

2025 

+     

3 День защиты детей 

 

Культура 

России 

02.06 02.06. 

2025-

22.06. 

2025 

+   +  

4 Проведение тренировочной 

эвакуации при пожаре и на 

случай обнаружения 

взрывчатых веществ 

 В течение 

смены 

02.06. 

2025-

22.06. 

2025 

+     

5 Инструктажи по ТБ  

 

 02.06 02.06. 

2025-

22.06. 

2025 

  +   

6 Игры, проекты, 

мероприятия, 

направленные на 

формирование бережного 

отношения к жизни 

человека 

Психолого-

педагогичес

кое 

сопровожде

ние 

В течение 

смены 

02.06. 

2025-

22.06. 

2025 

 +    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ИНВАРИАНТНЫЕ ОБЩИЕ СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Спортивно-оздоровительная работа» 

1. Проведение ряда 

обязательных 

инструктажей по ТБ 

Диагностика здоровья. 

 В 

течение 

смены 

02.06

2025

-

22.06

2025 

+     

2. Беседы «Вредным 

привычкам мы 

говорим - нет!». 

Пятиминутки 

безопасности 

 В 

течение 

смены 

02.06

2025

-

22.06

2025 

+     

3. Акция «Мы за ЗОЖ»  В 

течение 

смены 

02.06

2025

-

22.06

2025 

  +   

5. Викторина «Зеленая аптечка», 

«Зеленые страницы» 

 В 

течение 

смены 

02.06

2025

-

22.06

2025 

  +   

6. Игры на свежем воздухе.  В 

течение 

смены 

02.06

2025

-

22.06

2025 

  +   

7. Утренняя зарядка  В 

течение 

смены 

02.06

2025

-

22.06

2025 

+     

8. Минутка здоровья 

«Польза витаминов» 

 В 

течение 

смены 

02.06

2025

-

22.06

2025 

  +   

9. «Гигиена полости рта».  В 

течение 

смены 

02.06

2025

-

22.06

2025 

  +   



 

 

 

1

0. 
Минутка здоровья 

«Правильное питание» 

 В 

течение 

смены 

02.06

2025

-

22.06

2025 

  +   

1

1. 

Эстафеты, 

соревнования, 

состязания 

 В 

течении 

смены 

02.06

2025

-

22.06

2025 

+     

Модуль «Культура России» 

1. Просмотр 

отечественных 

кинофильмов, 

спектаклей, концертов   

и литературно- 

музыкальных 

композиций. 

 В 

течен

ие 

смен

ы 

02.06.

2025-

22.06.

2025 

+     

2. Постановка спектаклей; 

проведение «громких» 

чтений, чтений по 

ролям. 

 В 

течен

ие 

смен

ы 

02.06.

2025-

22.06.

2025 

+     

3. Участие в 

виртуальных 

экскурсиях и 

выставках. 

 В 

течен

ие 

смен

ы 

02.06.

2025-

22.06.

2025 

+     

Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение» 

1. Работа школьного 

психолога 

 В 

течение 

смены 

02.06.

2025-

22.06.

2025 

    + 

Модуль «Детское самоуправление» 

1. Выборы актива 

лагерной смены, 

распределение 

обязанностей . 

 02.06 02.06

2025-

22.06

2025 

   +  

 

 

 

 

 



 

 

 

Модуль «Инклюзивное пространство». 

1. Личностно-

ориентированный 

подход в организации 

всех видов 

деятельности детей с 

особыми 

образовательными 

потребностями. Работа психолога 

 В 

течение 

смены 

02.06

2025

-

22.06

2025 

   +  

Модуль «Профориентация» 

1. Знакомство с 

профессиями через 

игровые формы, 

посредством экскурсий 

и бесед с интересными людьми 

Знакомство с 

профессией 

военнослужащего 

 В 

течение 

смены 

02.06

2025

-

22.06

2025 

   +  

2. Профориентационные 

игры: симуляции,

 делов

ые  игры, 

квесты, решение кейсов 

 В 

течение 

смены 

02.06

2025

-

22.06

2025 

   +  
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Модуль «Социальная активность в Движении Первых» 

2. Интеллектуальная игра 

«Морской бой» 

 В 

течение 

смены 

    +  

3. Занятие 

«Медиаграмотность 

– это круто!» 

 В 

течение 

смены 

    +  

4. Экологическая тропа. 

Конкурс плакатов 

«Береги планету». 

 В 

течение 

смены 

    +  

7. Доброе дело Первых  В 

течение 

смены 

    +  

 

ВАРИАТИВНЫЕ СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Экскурсии и походы» 

1. Согласно 

индивидуальным 

планам работы 

воспитателей 

 В 

течение 

смены 

    +  

Модуль «Кружки и секции» 

1.   В течение 

смены 

    +  

2. Школьный театр  В течение 

смены 

    +  
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Приложение 2 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом МБОУ «Школа № 29»  

от 23.04.2025 г. № 79-п 

 

Проект смены 

летнего оздоровительного лагеря 

с дневным пребыванием при МБОУ «Школа № 29» 

г. Дзержинска Нижегородской области 

«Звездный» 

«Большое космическое путешествие» 
 

         Летняя большая перемена дана школьникам для укрепления их здоровья, физической 

закалки, восстановления сил после долгого учебного года. Но это также время их 

обогащения, время действий, пробы и проверки своих сил, время освоения и осмысления 

окружающего мира. Как правило, активный отдых детей проходит в спортивно-

оздоровительных лагерях, в санаториях, на пришкольных летних оздоровительных 

площадках. 

С целью организации летнего отдыха детей на базе МБОУ «ШКОЛА № 29» организуется 

детская оздоровительная площадка с дневным пребыванием детей. Предполагается за 

одну смену оздоровить порядка 50 учащихся. Возраст детей от 7до 14 лет. 

Продолжительность смены 13 рабочих дней. 

  

Проведение лагерной смены обусловлено необходимостью: 

 

 Проблемы летней занятости детей; 

 Укреплению здоровья учащихся.  

 

При написании проекта педагогический коллектив руководствовался принципами, 

заложенными в воспитательной системе школы: 

 

 Принцип нравственного отношения друг к другу, к окружающему миру; 

 Принцип творческого отношения к делу; 

 Принцип добровольности участия в делах; 

 Принцип учета возрастных особенностей детей; 

 Принцип доступности выбранных форм работы. 

 

  Деятельность воспитанников во время лагерной смены осуществляется в 

разновозрастных отрядах по 25 человек. 

 

Проект разработан с учетом следующих законодательных нормативно-правовых 

документов: 

 Конвенция ООН о правах ребенка; 

 Конституция РФ; 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 

20.07.1998г. №124-ФЗ; 

 Трудовой кодекс РФ от 30.12.2001г. №197-ФЗ; 

 ФЗ «О внесении изменений и дополнений в закон РФ «О защите прав 

потребителей» и кодекс РФ «Об административных нарушениях» от 

09.01.1996г. №2-ФЗ. 
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Цель проекта – создание условий для укрепления здоровья детей, расширения их 

кругозора, развитие творческих способностей, приобщения к трудовой деятельности. В 

этой связи предусматривается решение следующих задач: 

 

 Укрепление здоровья детей и приобщение их к занятиям физкультурой через 

систему спортивно-оздоровительных мероприятий. 

 Воспитание бережного отношения к природе, уважения к истории родного края. 

 Приобщение детей к творчеству и формирование эстетического восприятия мира. 

 Развитие потребности в трудовой деятельности. 

 

Достижению целей и задач проекта способствуют принципы, на которых строится 

деятельность по оздоровлению и воспитанию детей. Это принципы: 

 Гуманизма – создай для ребенка ситуацию успеха, уважай в нем личность! 

 Целесообразности – продолжи работу по воспитанию детей в школьном 

лагере в соответствии с направлениями, проводимыми с детьми в период 

учебного года! 

 Дополнительности – дополни общее развитие ребенка чем-нибудь 

особенным, к чему он тянется (спортивная деятельность, трудовая, 

эстетическая и т.д.)! 

 

В течение смены планируется реализация проекта по блокам: 

 

 Организационный; 

 Интеллектуальный; 

 Спортивно-оздоровительный; 

 Творческий; 

 Экологический. 

 

Каждый день смены будет посвящен открытию одной из планет под названием: 

 

 планета Талантов 

 планета Дружбы 

 планета Радости 

 Планета Сказок 

 Планета Угадай-ка 

 планета Спортландия 

 планета Познавай-ка 

 планета Творчества 

 планета Музыки 

 планета Здоровья 

 планета Непосед 

 планета Разведчиков 

 планета Волшебства 

 планета Сюрпризов 

 

Структура управления 

 

Экипаж корабля: 

Капитан – начальник лагерной смены. 

Бортпроводники – воспитатели. 

Диспетчеры – вожатые. 

Космонавты – дети.  
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Задача капитана, бортпроводников и диспетчеров – организация плановой работы 

лагерной смены. Каждый день на планѐрки анализируется прошедшая работа и 

планируется следующее дело.  

Стратегию участия в деле экипажей организуют бортпроводники и диспетчеры. 

Каждый экипаж создает свою систему жизнедеятельности, утверждает символику, 

выпускает вахтовый журнал, где отражает жизнь экипажа каждый день. В конце лагерной 

смены будет проводиться конкурс вахтовых журналов. 

Вся информация об условиях участия в том или ином деле представлена на 

информационном стенде. Стенд выполнен в виде звездного неба (вселенной).  

Путешествуя в космическом пространстве, космонавты (дети) открывают каждый день 

новую, неизведанную ранее планету. Всего планет 14 – по количеству дней пребывания 

детей в лагере.  

Рядом со звездным небом (вселенной) планируется расположить информационный 

стенд, на котором будут представлены Законы и Заповеди путешествия, режим работы, 

план работы и информация, отражающая результаты прошедшего дня. 

. 

  Каждый член космического корабля от капитана до космонавта должен соблюдать 

Законы и Заповеди.  

Законы: 

 Закон точного времени. 

 Закон доброты. 

 Закон порядочности. 

 Закон дружбы. 

 Закон безопасности. 

 Закон взаимовыручки. 

Заповеди: 

 Экипаж – одна семья. 

 Один за всех и все за одного. 

 Порядок, прежде всего. 

 Каждое дело вместе 

 Все делай творчески, а иначе зачем? 

 Даже если трудно, доведи дело до конца. 

 Чистота – залог здоровья. 

 

Выполнение всех Законов и Заповедей предполагает сделать жизнь в лагере 

интересной и насыщенной, приносящей радость себе и другим. 

Экипажем космонавтов разработана система стимулирования успешности и 

личностного роста. Каждый космонавт может ежедневно получать «звезду» за активное 

участие в жизни экипажа и в целом корабля. Если в экипаже набирается 10 «звездочек», 

то их можно обменять на одну большую звезду. В конце лагерной смены подводятся 

итоги: подсчитывается количество «звезд» в целом. По итогам победители получают 

призы и награды.  

 

Критерии эффективности проекта. 

 

Для того чтобы проект заработал, нужно создать такие условия, чтобы каждый 

участник процесса (взрослые и дети) нашел свое место, с удовольствием относился к 

обязанностям и поручениям, также с радостью участвовал в предложенных мероприятиях. 

Для выполнения этих условиях разработаны следующие критерии эффективности: 

 Постановка реальных целей и планирование результатов проекта; 

 Заинтересованность педагогов и детей в реализации проекта, благоприятный 

психологический климат; 
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 Удовлетворенность детей и взрослых предложенными формами работы; 

 Творческое сотрудничество взрослых и детей. 

 

Предполагаемые результаты проекта. 

 

При активном участии детей и взрослых в реализации проекта предполагается, что у 

каждого возникнет чувство сопричастности к большому коллективу единомышленников.  

Успешность детей в различных мероприятиях повысит социальную активность, даст 

уверенность в своих силах и талантах. 

 При хорошей организации питания, медицинским наблюдениям и правильно 

организованным спортивным мероприятиям предполагается оздоровить детей и 

своевременно обратить внимание на проблемы со здоровьем, если они существуют.  

Осуществление экскурсий, походов, поездок помогут детям в обретении новых 

знаний о родном крае и научат их бережно и с любовью относиться к своей Родине. 

Предполагается, что время, проведенное в лагере, не пройдет бесследно ни для 

взрослых, ни для детей, и на следующий год они с удовольствием будут участвовать в 

работе лагеря. 

 

РЕЖИМ ДНЯ ЛАГЕРЯ 

на время летних каникул 

с 02.06.2025 г. по 22.06.2025 г. 

 

ПРИЕМ ДЕТЕЙ 

 

ЗАРЯДКА 

 

УТРЕННЯЯ ЛИНЕЙКА 

 

ЗАВТРАК 

 

ОТРЯДНЫЕ И ОБЩЕЛАГЕРНЫЕ ДЕЛА 

 

ОБЕД 

 

СВОБОДНОЕ ВРЕМЯ 

 

ВЕЧЕРНЯЯ ЛИНЕЙКА 

 

УХОД ДОМОЙ 

8.30 – 8.40 

 

8.40 – 8.55 

 

8.55 – 9.10 

 

9.10 – 9.40 

 

9.40 – 12.30 

 

13.00 – 13.30 

 

13.30 – 14.15 

 

14.15 – 14.30 

 

14.30  
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Приложение 3 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом МБОУ «Школа № 29»  

от 23.04.2025 г. № 79-п 

 

ПЛАН-СЕТКА МЕРОПРИЯТИЙ  

ЛАГЕРЯ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ ДЕТЕЙ «ЗВЕЗДНЫЙ» 

на время летних каникул  

с 02.06.2025 г. по 22.06.2025 г. 

Дата Время 1 отряд 2 отряд 

2 июня 

(понедельник) 

 

 

 

ПЛАНЕТА 

ТВОРЧЕСТВА 

 

 

8.30 

 

День детства 

Линейка открытия лагерной 

смены, гимн и поднятие флага 

День детства 

Линейка открытия лагерной смены, 

гимн и поднятие флага 

8.45 Зарядка Зарядка 

9.30 Комплексная программа 

«Космическая карусель» 

 

«В мире книг» 

Расширение читательского 

пространства 

Комплексная программа 

«Космическая карусель» 

 

«В мире книг» 

Расширение читательского 

пространства 

11.00 Пляжный волейбол  

Теннисный клуб «ФЕНИКС» 

Пляжный волейбол  

Теннисный клуб «ФЕНИКС» 

3 июня (вторник) 

 

 

 

ПЛАНЕТА 

СЮРПРИЗОВ 

 

8.45 Зарядка Зарядка 

10.00 Мероприятие «Сказки А.С. 

Пушкина» 

Библиотека им Пушкина  

Минутка безопасности «Правила 

ПДД» 

11.00 Минутка безопасности «Правила 

ПДД» 

 

Мероприятие «Сказки А.С. 

Пушкина» 

Библиотека им Пушкина  

14.00 Комплексная программа 

«Космическая карусель» 

«Чудесная мастерская» (оригами) 

Работа с бумагой 

Комплексная программа 

«Космическая карусель» 

«Чудесная мастерская» (оригами) 

Работа с бумагой 

4 июня (среда) 

 

 

ПЛАНЕТА 

ДРУЖБЫ 

 

8.45 Зарядка Зарядка 

9.30 

 

Правила пожарной безопасности, 

поведение в общественных 

местах 

Правила пожарной безопасности, 

поведение в общественных местах 

11.00 Театральное представление 

«Царевна-лягушка» 

Драмтеатр 

Театральное представление 

«Царевна-лягушка» 

Драмтеатр 

5 июня (четверг) 

 

ПЛАНЕТА 

ЗДОРОВЬЯ 

8.45 Зарядка Зарядка 

10.00 Дом Книги. Кинозал. 

Мультфильм «Пушкин и… 

Михайловское. Начало.» 

Дом Книги. Кинозал. 

Мультфильм «Пушкин и… 

Михайловское. Начало.» 
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 13.30 Комплексная программа 

«Космическая карусель.» 

 

«Общая физическая подготовка 

(ОФП)» 

Комплексная программа 

«Космическая карусель.» 

 

«Общая физическая подготовка 

(ОФП)» 

6 июня (пятница) 

 

ПЛАНЕТА 

СКАЗОК 

 

 

8.45 

 

 Зарядка Зарядка 

 

10.00  Сказка «Три желания» 

Кукольный театр  

Сказка «Три желания» 

Кукольный театр  

13.30 День русского языка и 

литературы 

(конкурс рисунков, викторины) 

День русского языка и литературы 

(конкурс рисунков, викторины) 

9 июня 

(понедельник) 

ПЛАНЕТА 

ТАЛАНТОВ 

 

8.45 Зарядка Зарядка 

10.00 ДКХ 

Выставка «Из 20 века с 

любовью» 

Комплексная программа 

«Космическая карусель» 

 

«В мире книг» 

Расширение читательского 

пространства 

11.00 Комплексная программа 

«Космическая карусель» 

 

«В мире книг» 

Расширение читательского 

пространства 

ДКХ 

Выставка «Из 20 века с любовью» 

10 июня 

(вторник) 

 

 

 

 

ПЛАНЕТА 

СПОРТЛАНДИЯ 

 

8.45 Зарядка Зарядка 

10.00 Пожарная часть 

Экскурсия и мастер-класс 

Комплексная программа 

«Космическая карусель» 

 

«Чудесная мастерская» (оригами) 

Работа с бумагой 

11.00 Комплексная программа 

«Космическая карусель» 

 

«Чудесная мастерская» (оригами) 

Работа с бумагой 

Пожарная часть 

Экскурсия и мастер-класс 

13.30 Игра по станциям «День 

Первых» 

Игра по станциям «День Первых» 

11 июня (четверг) 

 

ПЛАНЕТА 

ПОЗНАВАЙ-КА 

8.45 Зарядка Зарядка 

10.00 Дом Книги.  

Мероприятие «Символы России» 

Дом Книги.  

Мероприятие «Символы России» 
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 11.00 Комплексная программа 

«Космическая карусель.» 

 

«Общая физическая подготовка 

(ОФП)» 

Комплексная программа 

«Космическая карусель.» 

 

«Общая физическая подготовка 

(ОФП)» 

16 июня 

(понедельник) 

 

 

ПЛАНЕТА 

ВОЛШЕБСТВА 

 

8.45 Зарядка Зарядка 

11.30  Дом Книги. 

Мероприятие «По ту сторону 

сказки» 

Дом Книги. 

Мероприятие «По ту сторону сказки» 

13.30 Комплексная программа 

«Космическая карусель» 

 

«В мире книг» 

Расширение читательского 

пространства 

Комплексная программа 

«Космическая карусель» 

 

«В мире книг» 

Расширение читательского 

пространства 

17 июня 

(вторник) 

 

 

ПЛАНЕТА 

НЕПОСЕД 

 

8.45 Зарядка Зарядка 

10.00 

 

 

 

Библиотека им. Пушкина 

Мероприятие «Все о дельфинах.» 

Комплексная программа 

«Космическая карусель» 

 

«Чудесная мастерская» (оригами) 

Работа с бумагой 

11.00 Комплексная программа 

«Космическая карусель» 

 

«Чудесная мастерская» (оригами) 

Работа с бумагой 

Библиотека им. Пушкина 

Мероприятие «Все о дельфинах.» 

18 июня (среда) 

ПЛАНЕТА 

УГАДАЙ-КА 

 

8.45 Зарядка Зарядка 

10.00  Дом Книги. Кинозал. 

Художественный фильм 

«Манюня» 

Дом Книги. Кинозал. 

Художественный фильм «Манюня» 

19 июня  

(четверг) 

 

 

ПЛАНЕТА 

МУЗЫКИ 

 

8.45 Зарядка Зарядка 

10.00 Спотртзал  

Зумба 

Комплексная программа 

«Космическая карусель.» 

 

«Общая физическая подготовка 

(ОФП)» 

11.00 Комплексная программа 

«Космическая карусель.» 

 

«Общая физическая подготовка 

(ОФП)» 

Спотртзал  

10.00- 11.00 Зумба 

20 июня 

(пятница) 

  

   ПЛАНЕТА 

РАДОСТИ 

 

8.45 Зарядка Зарядка 

11.00  Цирк, фокусы Цирк, фокусы 

13.30 Линейка закрытия лагерной 

смены, гимн и спуск флага 

Линейка закрытия лагерной смены, 

гимн и спуск флага 
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Приложение 4 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом МБОУ «Школа № 29»  

от 23.04.2025 г. № 79-п 

 

 
Директору МБОУ «Школа № 29»     

Нестеровой Т.А. 

 

от __________________________________ 
      (Ф.И.О. родителя, законного представителя полностью) 
 

адрес проживания: ___________________ 

____________________________________ 

адрес регистрации: ___________________ 

____________________________________ 

телефон: ____________________________ 

 

                                                                заявление. 

 

Прошу зачислить моего ребенка ______________________________________, 

(Ф.И.О. ребенка полностью) 

обучающегося в ____________________________________________________  
     (указать наименование образовательного учреждения, класс) 

возраст ________ полных лет, дата рождения ___________________________  
(число, месяц, год рождения ребенка)  

в оздоровительный лагерь с дневным пребыванием на смену с 02.06.2025 по 22.06.2025 года  

          
подпись заявителя 

«_____»______________ 2025г. 
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Приложение 5 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом МБОУ «Школа № 29»  

от 23.04.2025 г. № 79-п 

 
Договор 

об оказании услуг по организации отдыха детей  

в каникулярный период в оздоровительном лагере с дневным пребыванием 
 

г.Дзержинск                                                         «____» ___________ 2025г. 

 

Муниципальное бюджетноеобщеобразовательное учреждение «Школа №29» 
(наименование образовательного учреждения) 

(в дальнейшем – Исполнитель) на основании лицензии № 81 от 06 марта 2015 г., выданной 

на срок бессрочно, в лице директора Нестеровой Татьяны Анатольевны, действующего на 

основании Устава, с одной стороны,  

и гражд.______________________________________________________________________ 
(ФИО и статус законного представителя ребенка - мать, отец, опекун, попечитель, приемный родитель) 

(в дальнейшем – Заказчик) с другой стороны, заключили настоящий договор о 

нижеследующем: 

1. Предмет договора 

1.1. Предметом договора является организация отдыха и оздоровления несовершеннолетнего 

__________________________________________________________ 
(ФИО ребенка) 

обучающегося в МБОУ «Школа №29»__________________ 
    (указать наименование образовательного учреждения, класс) 

дата рождения __________ ______________ __________года 
   (число  месяц  год рождения) 

в оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей (далее – лагерь), организованном на базе 

Исполнителя в период с «__» _______ 202__г. по « ___» __________202____г. 

2.Обязательства сторон 

2.1. Исполнитель обязуется: 

2.1.1. Ознакомить Заказчика с условиями настоящего договора и правилами пребывания ребенка в 

лагере. 

2.1.2. Ознакомить Заказчика с направлениями деятельности лагеря и планом проводимых 

мероприятий, предусмотренных программой лагеря.  

2.1.3. Организовать и обеспечить эффективную реализацию направлений социально-значимой 

деятельности, культурно-массовых, спортивно-оздоровительных и иных мероприятий (далее – 

отдых), предусмотренных программой работы лагеря. 

2.1.4. Обеспечить для проведения мероприятий помещения, соответствующие санитарно-

гигиеническим требованиям, а также оснащение, соответствующее обязательным нормам и 

правилам, предъявляемым к образовательному процессу. 
2.1.5. При организации отдыха обеспечить охрану здоровья и безопасность пребывания ребѐнка в 

лагере. 

2.1.6. Организовать 2-х разовое питание (завтрак, обед) в соответствии с требованиями СанПиН 

2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в 

оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул». 

2.1.7. В случае необходимости оказать ребенку первую медицинскую помощь. 

2.1.8. Уведомить Заказчика в случае заболевания ребѐнка. 

2.1.9. При необходимости обеспечить доставку ребѐнка в лечебное учреждение (по согласованию с 

Заказчиком). 

2.1.10. Уведомлять Заказчика о случаях грубого нарушения ребѐнком распорядка дня и правил 

поведения в лагере. 

2.2. Заказчик обязуется: 

2.2.1. В срок до «___» ______ 20____г. оплатить стоимость путевки в лагерь в сумме ______ 

рублей _____копеек путем безналичного перечисления на расчетный счет Исполнителя. 
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2.2.2. В случае посещения культурно-массовых мероприятий, проводимых сторонними 

организациями, оплатить расходы, связанные с приобретением билетов, а также транспортные 

расходы.  
2.2.3. Обеспечить ежедневную явку ребенка в лагерь в соответствии с распорядком дня в опрятном 

виде и чистой одежде в соответствии с погодными условиями.  

2.2.4. Уведомить Исполнителя о заболевании или других уважительных причинах отсутствия 

ребѐнка в лагере. 

2.2.5. Проявлять уважение к педагогам, администрации и техническому персоналу Исполнителя. 

2.2.6. Возместить материальный ущерб, причиненный ребенком имуществу Исполнителя, в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

2.2.8. Незамедлительно сообщить руководству Исполнителя об изменении контактного телефона и 

места жительства. 

3. Права сторон 

3.1. Исполнитель имеет право: 

3.1.1. Отпустить ребѐнка домой по согласованию с Заказчиком по его письменному заявлению. 

3.2. Заказчик имеет право: 

3.2.1. Обращаться к работникам Исполнителя по всем вопросам деятельности лагеря и получать 

полную и достоверную информацию. 

3.2.2. Забрать ребенка из лагеря по согласованию с Исполнителем по письменному заявлению. 

4. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по 

настоящему договору 

5.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения сторонами обязательств по 

настоящему договору они несут ответственность, предусмотренную гражданским 

законодательством и законодательством о защите прав потребителей, на условиях, установленных 

этим законодательством. 

5.2. Споры, возникающие в ходе исполнения договора, решаются путѐм переговоров обеих сторон. 

В случае не достижения соглашения между сторонами, спор подлежит рассмотрению в судебном 

порядке. 

6. Заключительные положения  

6.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания сторонами и действует до 

окончания смены в лагере. 

6.2. Настоящий договор, может быть, расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из 

сторон договор, может быть, расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим 

законодательством Российской Федерации. 

6.3. Настоящий Договор заключается в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по 

одному экземпляру для каждой стороны. 

 

7. Адреса и подписи сторон 

Исполнитель: 

почтовый индекс606025 

Нижегородская область, г.Дзержинск 

Проспект  Циолковского д.17в 

телефон 26-05-64, 26-10-15 

 

Заказчик: 

почтовый индекс _________________ 

Нижегородская область, г.Дзержинск 

ул.______________________ д.____ кв.____ 

телефон ______________________________ 

 

Директор 

__________________/Т.А.Нестерова 
          подпись                         И.О.Фамилия 

М.П. 

 

_________________/____________________ 
          подпись                         И.О.Фамилия 
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Приложение 6 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом МБОУ «Школа № 29»  

от 23.04.2025 г. № 79-п 

 

 

Правила нахождения в лагере с дневным пребыванием детей 

 
 

 Соблюдать режим дня, общие санитарно-гигиенические нормы. Принимать участие в 

отрядных и общелагерных делах, в занятиях кружков, мастер-классах. 

 ·В целях безопасности находиться вместе с отрядом, не покидать территорию лагеря, 

передвигаться только в сопровождении воспитателя (вожатого). 

 ·Соблюдать меры собственной безопасности, не совершать действий, наносящих вред 

своему здоровью и здоровью окружающих. 

 ·Не наносить морального или физического ущерба другим детям. 

 ·Не употреблять в общении ненормативную лексику. 

 ·Не принимать самостоятельно никаких лекарственных средств, медикаментов. 

 ·В случае ухудшения самочувствия сообщить воспитателю или обратиться в 

медицинский пункт лагеря. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


